konnte die Firma mit ihren Angestellten die Peier des Jubiliums
von 40 Angestellten mit funfzigjahriger und 2231 Angestellten
‘mit fiunfundzwanzigjihriger Dienstzeit begehen. Wiie ferner aus
der vorstehenden Tabelle IV ersichtlich ist, waren am 31, Dezem-
bér 1913 von den insgesamt 6517 Arbeitern der Fabriken der Firma
(ohne Fabriklager und Beamte), soweit die linner in Be tracht
kommen, mehr iiber 10 Jahre(52,5%) als unter 10 Jahren(47,5%)
beschaftigt. 19,7% der linner oder fast ein Minftel, hatten eine
Dienstdauer von 25-50 Jahren. Ausserden beschaftigte die Firma

am 31, Dezember 1913 in ihren‘Fabriklagern insgesamt 431 Arbei-
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ter, von denen wiederum: , ?

0-10 10-25 25-50 iiber 50 Jahre
318 92 21 - %
73,8% 21,3% 4,99

beschaftigt waren. Dabei ist zu beriicksichtigen, dass die Fabrik-
lager der Firma eine Einrichtung der letzten drei Jahrzehnte,
ganz uberwiegend sogar der beiden letzten Jahrzehnte, darstella,
An Beamten waren am 31l. Dezember 1913 im Dienste der Fabriken

und Fabriklager der Firua»insgesamt 634 Personen tiatig, die sich

auf die einzelnen Dienstaltersklassen wie folgt verteilten:

0-10  10-25 = 25-50  iiber 50 Jahre
287 siranniygy 146 4
45,3% - 31,14 23,4 -, 6%

Das gleiche Bild ergiebt sich, wenn man die Besch.ftigungs~!
dauer der Arbeiterschaft der beiden liettlacher Fabriken nach
Generationen betrachtet. Es wurden zu diesem Zweck die un Angaben
Uber ihren Grundbésitz gebetenen verheirateten Arbeiter der bex

beidon liettlacher Fabriken befragt, von denen 804 insgesant
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brauchbare Auskunft-ﬁber die Beschdftigung ihrer Vorfahren gaben.
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Von diesen 804 gaben 403=50,1% an, dass ihre Vorfahren(Vater,



